Penzijni plan PP 4

Transformovaného fondu Generali penzijni spoleC¢nosti, a.s.

Clanek 1 Zakladni udaje

141

Penzijni fond Ceské pojistovny, a.s. (dale jen ,Penzijni
fond"“) byl penzijnim fondem podle zakona ¢. 42/1994 Sb.,
0 penzijnim pripojisténi se statnim prispévkem a o zménach
nékterych zakonl souvisejicich s jeho zavedenim (déle jen
,Zakon*).

Dne 8. 2. 2013 doslo ke zméng obchodni firmy Penzijniho
fondu na Penzijni spolecnost Ceské pojistovny, a.s.

Dne 1. 7. 2020 do$lo ke zméng obchodni firmy Penzijni
spole¢nosti Ceské pojistovny, a.s. na Generali penzijni
spole¢nost, a.s. (dale jen ,Penzijni spole¢nost*).

Generali penzijni spole¢nost, a.s., je penzijni spole¢nosti
podle zékona ¢. 427/2011 Sb., o doplikovém penzijnim
sporen.

Penzijni fond Ceské pojistovny, a.s., ke dni 1. 1. 2013
vyclenil aktiva a pasiva souvisejici s penzijnim pripojisténim
do Transformovaného fondu Penzijni spolecnosti

Ceskeé pojistovny, a. s. Dne 1. 7. 2020 doslo ke zméné
nazvu na Transformovany fond Generali penzijni
spole¢nosti, a.s. (dale jen ,Transformovany fond“). Penzijni
spoleénost prostifednictvim Transformovaného fondu
provozuje penzijni pfipojisténi podle zakona o penzijnim
pripojistént a prejima veskeré zéavazky vUci pfechazejicim
Ucastniktim, véetné prijemctm penzi.

Prava a povinnosti tU¢astnika v Transformovaném fondu

a prfiemce davky penzijniho pfipojisténi z Transformovaného
fondu se fidi zakonem o penzijnim pfipojisténi, siednanym
penzijnim planem a smlouvou o penzijnim pripojisténi. Jejich
naroky zlstavaji s vyjimkou omezeni naroku na prevod
prostiedkd k jinému fondu zachovany.

Tento prispévkové definovany penzijni pléan upravuje

v souladu se zakonem penzijni pfipojisténi se

statnim prispévkem (ddle jen ,penzijni pripojisténi®)

u Transformovaného fondu.

Clanek 2 Smlouva o penzijnim pfipojisténi
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2.2

23

Ugastnikem penzijniho pfipojidténi u Transformovaného
fondu (dale jen ,Ucastnik*) mGze byt jen fyzicka osoba
starsi 18 let s trvalym pobytem na tzemi Ceskeé republiky,
ktera uzavrela s Penzijni spole¢nosti pisemnou smlouvu

o penzijnim pfipojisténi (dale jen ,smlouva®).

Smlouvou se Penzijni spolecnost zavazuje poskytovat
Ucdastniku davky penzijniho pfipojisténi za podminek, ve
vy$i a zplisobem stanovenym timto penzijnim planem
Transformovaného fondu (déle jen ,Penzijni plan®)

a smlouvou. Ucastnik se zavazuije platit Penzijni spole¢nosti
pispévky za podminek, ve vysi a zplisobem stanovenym
timto Penzijnim planem a smlouvou.

Tento Penzijni plan je nedilnou soucéasti

smlouvy. Nestanovi-li tento Penzijni plan vyslovneé jinak, fidi
se vztah mezi U¢astnikem a Penzijni spole¢nosti Zakonem.

Clanek 3 Uzavieni smlouvy a poéatek

3.1

3.2

3.3

3.4

penzijniho pfipojisténi
Penzijni pfipojisténi vznika na zakladé smlouvy mezi
fyzickou osobou, které je zplsobila byt Ucastnikem,
a Penzijni spole¢nosti. Smlouva nabyva platnosti dnem
podpisu smluvnimi stranami a G¢innosti dnem uvedenym ve
smlouveé, nejdrive v§ak prvnim dnem mésice nasledujiciho
po podpisu smlouvy.
Ve smlouvé mize Gcastnik urdit pro pfipad svého umrti
fyzickou osobu, které vznikne narok na davku stanovenou
timto Penzijnim planem, a to jménem, pfijmenim a rodnym
Cislem. Po dobu trvani svého penzijniho pripojisteni
v Penzijnim fondu a nasledné& v Penzijni spolecnosti mtze
uréeni osoby ménit. Zména uréeni osoby je uc¢inna dnem
doruceni tohoto sdéleni Penzijni spole¢nosti. Je-li uréeno
vice osob, musi Ui¢astnik soucasné vymezit zplisob
rozdéleni davky jednotlivym osobam. Neni-li vymezen
zpUsob rozdéleni davky jednotlivym osobdm, méa kazda
pravo na stejny podil.
Ugastnik je povinen pii siednavani smlouvy uvést pravdivé
a uplné vSechny Udaje, které Penzijni fond pozaduje. Totéz
plati, jde-li o zménu smiouvy.
Do Transformovaného fondu dle tohoto Penzijniho pléanu
nemohou vstupovat novi ticastnici.

Clanek 4 Zmény smlouvy
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4.2

4.3

4.4

Cla

5.2

Ugastnik mize Penzijni spole¢nosti pisemné oznamit
zménu udajti ve smlouvé, zejména zvyseni nebo snizeni
prispévku na starobni nebo vysluhovou penzi nebo zménu
zpUsobu placeni prispévkd. Ugastnik je povinen Penzijni
spoleénosti pisemné oznamit zménu osobnich Udajd.
Zmény smlouvy, kromé zmény osobnich tdajd a zmény
zpUsobu placeni a vyse prispévkU, se provadéji dodatkem
ke smlouvé.

Zmény smlouvy nabyvaji i¢innosti prvnim dnem
kalendarniho mésice nasledujiciho po jejich dorucenf
Penzijni spole¢nosti, nedohodnou-li se t¢astnik a Penzijni
spole¢nost jinak. Zmény osobnich Udajd, zmény zplsobu
placeni prispévkd a zmény uvedené v odst. 3.2 tohoto
Penzijniho pléanu nabyvaji i¢innosti dnem jejich dorucenti
Penzijni spole¢nosti.

Pokud ucastnik neoznami Penzijni spole¢nosti zmény
osobnich udaju, nebo sdéli Penzijni spole¢nosti chybné
udaje, odpovida za vzniklé Skody.

nek 5 Divody vypovézeni penzijniho

pripojisténi, zanik penzijniho
pripojisténi
Ugastnik mize penzijni pripojisténi kdykoliv pisemné
vypovédét. Vypovédni Ihita je dvoumésicni a zadina bézet
od prvniho dne mésice nasledujiciho po doruceni vypovedi
Penzijni spole¢nosti. Penzijni spole¢nost je povinna
Ucastniku nejpozdéji do 30 dnti ode dne doruéeni vypovédi
pisemné potvrdit jeji pfijeti a sdélit datum zaniku penzijniho
pripojistént.
Penzijni spole¢nost mize pisemné vypovédét penzijni
pripojisténi pouze Ucastniku, ktery:

a) nezaplatil pfispévky za nejméné Sest kalendarnich
mésicd, byl-li nejméné jeden mésic pred vypovézenim
penzijniho pripojisténi na moznost vypovedi pisemné
Penzijni spole¢nosti upozornén,

b) pfi uzavirani smlouvy uved! nepravdivé tdaje majici
vliv na poskytovani statniho prispévku nebo na davky
penzijiniho pripojisténi, nebo ktery zatajil skutecnosti
rozhodné pro uzavieni smlouvy, nebo

¢) nesplnuje podminky byt u¢astnikem stanovené

Zakonem.

Vypovédni Ihlita je dvoumésicni a zacina bézet od

prvniho dne mésice nasledujiciho po doruéeni vypovedi

ucastnikovi.

5.3  Penzijni pfipojisténi nelze podle odstavce predchoziho
vypoveédét, jestlize tcastnik splnil podminku pro vznik
naroku na penzi spocivajici v placeni prispévkd po dobu
stanovenou timto Penzijnim planem, nebo by splnil tuto
podminku do konce vypovédni Ihiity stanovené timto
Penzijnim planem.

5.4  Penzijni pripojisténi Uc¢astnika zanika dnem
a) ukonceni vyplaty posledni penze,

b) vyplaty jednoréazového vyrovnani misto posledni penze,

¢) na kterém se Ucastnik a Penzijni spole¢nost pisemné
dohodli,

d) uplynuti vypovédni Ihty,

e) vyplaty odbytného pfi zaniku Penzijniho fondu, pokud
nedoslo k prevzeti povinnosti Penzijni spole¢nosti jinou
penzijni spolecnosti,

f) ukong&eni trvalého pobytu U&astnika na tzemi Ceské
republiky,

g) umrti ucastnika.

Clanek 6 Druhy davek

6.1 Penzijni spolecnost poskytuje z penzijniho pfipojisténi tyto
davky:

a) penze, kterou se rozumi dozivotni pravidelna vyplata
penézni ¢astky, a jde-li o pozlistalostni penzi, vyplata
penézni ¢astky po stanovenou dobu,

b) jednorazové vyrovnani,

c) odbytné.

6.2 Penzijni spole¢nost poskytuje tyto druhy penzi:

a) starobni penzi,

b) vysluhovou penzi,

¢) invalidni penzi,

d) poztistalostni penzi.

6.3 Ve smlouveé je tfeba vzdy sjednat poskytovani starobni
penze.

6.4  Starobni, vysluhova a invalidni penze nalezi jen icastniku.
Pozlstalostni penze nalezi fyzické osobé, kterou Ucastnik
urcil ve smlouve.

Clanek 7 Vznik naroku na davky a dédictvi

71 Nérok na starobni penzi vznika u¢astniku pfi souc¢asném
spinéni nasledujicich podminek:

a) dozil se véku alespori 60 let nebo mu byl priznan starobni

dlchod z diichodového pojistént,

b) platil prispévky nejméné po dobu 60 kalendarnich

mésicl,

¢) nepobira invalidni penzi z prostredkd uréenych na

starobni penzi.
7.2 Nérok na vysluhovou penzi, byla-li sjednéna, vznika

Ucastniku, ktery platil prispévky nejméné po dobu

180 kalendarnich mésicli a nepobira invalidni penzi

z prostfedkl uréenych na vysluhovou penzi.

7.3 Narok nainvalidni penzi, byla-li sjednana, vznika ucastniku
pfi souc¢asném splnéni nasledujicich podminek:

a) byl mu pfiznan plny invalidni diichod z déchodového

pojistent,

b) platil prispévky nejméné po dobu 36 kalendarnich

mésicd,

¢) nepobira starobni penzi nebo vysluhovou penzi, byla-li

sjednana.
7.4 Narok na pozlstalostni penzi, byla-li sjednéna, vznika
fyzické osobé uré¢ené ve smlouve

| pfi souc¢asném splnéni nasledujicich podminek:

a) Ucastnik zemrel pred podanim zadosti o vyplatu
starobni, vysluhové nebo invalidni penze nebo pred
podanim Zadosti o vyplatu jednordzového vyrovnani
misto téchto penzi,

b) Ucastnik platil prfed svym umrtim prispévky po dobu
nejméné 36 kalendarnich mésicd.

IIl. po umrti Ucastnika pobirajiciho dozivotni penzi, pokud
zvolil druh dozivotni penze spojeny s naslednym
poskytovanim pozUstalostni penze.
zemfel-li UGastnik pobirajici dozivotni penzi spojenou
s naslednym poskytovanim pozustalostni penze, ktery
zaroven platil prispévky ve prospéch jiné penze. Vyplata
pozlstalostni penze se fesi jako soubéh narokd podle
odst. 7.4 bod I. all.

7.5 Narok na jednorazové vyrovnani misto penze vznika

Ucastniku:

a) vznikl-li mu narok na penzi, kterd mu je$té nebyla

vyplacena, nebo

b) vznikl-li mu narok na penzi a ukongil-li trvaly pobyt na

uzemi Ceskeé republiky.
7.6 Narok na odbytné vznika
a) Ucastniku, ktery platil prispévky nejméné po dobu
12 kalendarnich mésicl a jehoz penzijni pripojistént
zaniklo vypovédi nebo dohodou, pokud mu nenf
vyplacena penze a nedoslo k prevedeni prostiedkd do
penzijniho pripojistént u jiné penzijni spole¢nosti,

b) fyzickym osobam ur¢enym ve smlouve, pokud

Ucastnik zemrel a nebyla mu vyplacena penze nebo
vyplaceno jednorézové vyrovnani a pokud nevznikl

7.7

narok na pozUstalostni penzi, nebo pokud se naroku na
pozustalostni penzi véechny fyzické osoby uréené ve
smlouvé pisemné vzdaly.
Zemfel-li U¢astnik, kterému nebyla vyplacena penze,
a nevznikl-li narok na odbytné podle odst. 7.6 pism. b) nebo
pozlstalostni penzi, stava se ¢astka ve vysi odbytného
prfedmétem dédictvi.

Clanek 8 Vznik naroku na vyplatu davek

8.1

8.2

Davky penzijniho pfipojisténi se vyplaceji na zaklade
pisemné zadosti opravnéného po spinéni podminek naroku
na davky. Pravost podpisu na pisemné zadosti musi byt
Ufedné ovéfena. Za Uredni ovéfeni se povazuje i overeni
osobou k tomu zmocnénou Penzijni spole¢nosti (povérent
zameéstnanci Penzijni spolecnosti nebo jeho povéereni
zéstupci).

Je-li pro vznik ndroku na dévku nutno spinit i jiné podminky
nez dosazeni véku a dobu placeni prispévkd, musi byt

k zadosti o vyplatu davky prilozena Gredné ovérena listina
dokladajici pravni skute¢nost naroku na vyplatu prislusné
davky.

Clanek 9 Starobni penze a jeji kombinace

9.1

9.2

s pozustalostni penzi

Po spInéni podminek naroku na starobni penzi je Uc¢astnik
opravnén podat pisemnou zadost o vyplatu starobni penze
nebo jednorazového vyrovnani misto této penze. V zadosti
o vyplatu starobni penze si U¢astnik zvoli z nasledujicich
druht starobni penze:

a) DoZivotni starobni penze - je vypldcena Ucastnikovi do
konce jeho Zivota.

b) DoZivotni starobni penze se zaru¢enou vyplatou po
stanovenou dobu - je spojenim dozivotni starobni penze
a pozUstalostni penze, ktera je vyplacena fyzickym
osobam uréenym ve smlouvé v pripadé umrti icastnika
pred uplynutim zaru¢ené doby vyplaty po zbytek této
doby.

c) Dozivotni starobni penze s prodlouzenou dobou vyplaty
- je spojenim dozivotni starobni penze a pozlstalostni
penze, ktera je vyplacena fyzickym osobam uréenym ve
smlouve po umrti U¢astnika po stanovenou dobu.

Vyse dozivotni starobni penze se stanovi na zakladé

pojistné matematickych zasad pfi pojistné technické

Urokové mife ur¢ené zplsobem uvedenym v odstavci

20.3. VySe dozivotni starobni penze zavisi na thrnu

prispévkd evidovanych ve prospéch Gc¢astnika na starobni

penzi, statnich prispévkd, podilu na vynosech hospodareni

Transformovaného fondu, druhu starobni penze, pohlavi

a véku, od kterého se dozivotni starobni penze poskytuje

(viz pfiloha). Na zékladé pisemné zédosti tcastnika je

do vyse prostfedkd, z nichz se penze stanovi, zahrnuta

i vy$e prostiedkU ur¢enych na vysluhovou penzi, pokud ji

ucastnik dosud nepobira.

Clanek 10 Vysluhova penze a jeji kombinace
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10.2

Clan
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n.2

s pozuistalostni penzi

Po spinéni podminek naroku na vysluhovou penzi je
Ucastnik opravnén podat pisemnou zadost o vyplatu
vysluhové penze nebo jednordzového vyrovnani misto této
penze. V zadosti o vyplatu vysluhové penze si tcastnik
zvoli z nasledujicich druhl vysluhové penze:

a) Dozivotni vysluhova penze — je vyplacena Ucastnikovi do
konce jeho Zivota.

b) Dozivotni vysluhova penze se zaru¢enou vyplatou po
stanovenou dobu - je spojenim dozivotni vysluhové
penze a pozlstalostni penze, kteréd je vyplacena
fyzickym osobam uréenym ve smlouvé v pfipadé umrti
Ucastnika pred uplynutim zaruené doby vyplaty po
zbytek této doby.

¢) Dozivotni vysluhova penze s prodlouzenou dobou
vyplaty — je spojenim dozZivotni vysluhové penze
a pozUstalostni penze, kterad je vyplacena fyzickym
osobam ur¢enym ve smlouve po umrti icastnika po
stanovenou dobu.

Vyse dozivotni vysluhové penze se stanovi na zékladé

pojistné matematickych zasad pfi pojistné technické

urokové mite urc¢ené zplsobem uvedenym v odstavci

20.3. VySe dozivotni vysluhové penze zavisi na thrnu

prispévku evidovanych ve prospéch ucastnika na

vysluhovou penzi, statnich prispévkd, podilu na vynosech
hospodareni Transformovaného fondu, druhu vysluhové
penze, pohlavi a véku, od kterého se dozivotni vysluhova
penze poskytuje (viz pfiloha).

ek 11 Invalidni penze a jeji kombinace
s pozlstalostni penzi

Po spInéni podminek naroku na invalidni penzi je tcastnik

opravnén podat pisemnou zadost o vyplatu invalidni penze

nebo jednordzového vyrovnani misto této penze. V zadosti

o vyplatu invalidni penze si Ucastnik zvoli z nasledujicich

druh( invalidni penze:

a) Dozivotni invalidni penze - je vyplacena ucastnikovi do
konce jeho zivota.

b) DoZivotni invalidni penze se zaru¢enou vyplatou po
stanovenou dobu - je spojenim dozivotni invalidni penze
a pozUstalostni penze, ktera je vyplacena fyzickym
osobam uréenym ve smlouve v pripadé umrti ucastnika
pred uplynutim zaru¢ené doby vyplaty po zbytek této
doby.

c) DoZivotni invalidni penze s prodlouzenou dobou vyplaty
— je spojenim dozivotni invalidni penze a pozlstalostni
penze, ktera je vyplacena fyzickym osobdam uréenym ve
smlouvé po umrti i¢astnika po stanovenou dobu.

Vyse dozivotni invalidni penze se stanovi na zakladé

pojistné matematickych zésad pfi pojistné technické

urokové mite urc¢ené zplsobem uvedenym v odstavci

20.3. Vyse dozivotni invalidni penze zavisi na uhrnu

prispévku evidovanych ve prospéch Ucastnika na starobni

a vysluhovou penzi, kterou U¢astnik dosud nepobira,

statnich prispévkd, podilu na vynosech hospodareni



Transformovaného fondu, druhu invalidni penze, pohlavi
a veku, od kterého se doZivotni invalidni penze poskytuje
(viz priloha). Na zékladé pisemné zadosti Uc¢astnika je
invalidni penze vyplacena pouze z prostfedk( uréenych
na jednu penzi (starobni, resp. vysluhovou) a Uc¢astnik
pokraduje v placeni prispévkl na zbyvajici druh penze.

Clanek 12 Poziistalostni penze
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12.3

124

12,5

12.6
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V pripadé umrti Ucastnika je fyzické osoba urc¢ena ve
smlouvé opravnéna podat pisemnou zadost o vyplatu
pozlstalostni penze.

Po spInéni podminek naroku na pozlstalostni penzi podle

odst. 7.4 bod |. se pozlstalostni penze vyplaci fyzické

osobé uréené ve smlouve jako do¢asna penze po dobu,
kterou tato fyzicka osoba stanovi.

Vyse pozlistalostni penze podle odst. 7.4 bod I. tohoto

Penzijniho planu se stanovi na zékladé pojistné

matematickych zdsad pfi pojistné technické urokové mite

uréené zptsobem uvedenym v odstavci 20.3. Vyse této
pozUstalostni penze zavisi na thrnu prispévkd evidovanych
ve prospéch Ucastnika na starobni a vysluhovou penzi,
statnich prispévkd, podilu U¢astnika na vynosech
hospodareni Transformovaného fondu, na dobé, po kterou
se penze bude vyplacet (viz pfiloha) a v pripadé vice
fyzickych osob urcenych ve smlouvé i na poméru uréeném

Ucastnikem.

Po spinéni podminek naroku na pozUstalostni penzi podle

odst. 7.4 bod Il. tohoto Penzijniho planu se pozlstalostni

penze vyplaci jako docasnéa penze:

a) fyzické osobé uréené ve smlouvé po zbytek sjednané
doby, sjednal-li U¢astnik zaruGenou dobu vyplaty
(odst. 9.1 pism. b), odst. 10.1 pism. b), odst. 11.1 pism. b)
tohoto Penzijniho planu),

b) fyzické osobé uréené ve smlouvé po dobu stanovenou
Ucastnikem pfi volbé druhu doZivotni penze, sjednal-li
Ucastnik prodlouzenou dobu vyplaty (odst. 9.1 pism. c),
odst. 10.1 pism. c), odst. 11.1 pism. ¢) tohoto Penzijniho
planu).

Vyplaci-li se pozUstalostni penze vice osobam podle

odst. 7.4 bod Il. tohoto Penzijniho planu, stanovi se

jeji vySe podle pomeéru uréeného Ucastnikem z vyse

penze vyplacené Ucastnikovi pred vznikem néroku na

pozistalostni penzi.

Pokud ucastnik nestanovil ve smlouvé zadny pomeér, jsou

vySe prostfedku ur¢enych na vyplatu pozlstalostnich penzi

pro v§echny fyzické osoby ur¢ené ve smlouve stejné.

Zemfe-li fyzicka osoba uréena ve smlouve, kterd ma narok

na pozUstalostni penzi, pred umrtim U¢astnika, rozdéli se

jeji podil ve prospéch ostatnich fyzickych osob, pokud byly
uréeny, a to v pomeéru stanoveném ucastnikem na smlouve.

Clanek 13 Ostatni davky
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13.2

13.3

13.4

13.6

Vyse odbytného se stanovi jako Uhrn prispévka
zaplacenych Ucastnikem a tfetimi osobami za Gc¢astnika

a podilu na vynosech hospodareni Transformovaného
fondu odpovidajiciho vysi téchto prispévka.

Vznikl-li ndrok na odbytné podle odst. 7.6 pism. b) tohoto
Penzijniho planu, rozdéli se odbytné mezi fyzické osoby
urcené ve smlouve podle pomeéru uréeného ucastnikem.
Pokud ucastnik nestanovil ve smlouvée zadny pomeér,

jsou vy$e prostredkd uréenych na vyplatu odbytného pro
v8echny fyzické osoby uréené ve smlouve stejné.

Zemfe-li fyzickd osoba uréena ve smlouve, kterd ma narok
na odbytné, pred umrtim Uc¢astnika, rozdéli se jeji podil ve
prospéch ostatnich fyzickych osob, pokud byly ureny, a to
v poméru stanoveném Ucastnikem na smlouve.

Vyse jednorazového vyrovnani poskytovaného t¢astniku
misto penze, ktera mu jesté nebyla vyplacena, se stanovi
jako uhrn pfispévkU evidovanych ve prospéch ucastnika
na tuto penzi, statnich prispévkil a podilu na vynosech
hospodareni Transformovaného fondu odpovidajiciho vysi
téchto prispévka.

PFijemci penze, ktery ukonéi trvaly pobyt na tzemi Ceské
republiky, bude vyplaceno jednorézové vyrovnani misto
penze ve vysi jeho technické rezervy na vyplatu penze (viz
priloha).

Clanek 14 Vyse prispévkl
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14.2

14.3

14.4

Clan
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15.2

15.4

Za prispévek se povazuje prispévek placeny ucastnikem,
prispévek placeny zaméstnavatelem a pfispévky dalSich
tfetich osob placené za Ucastnika.

Vyse prispévku se sjednava ve smlouvé na kalendarni
mésic podle volby Uc¢astnika. Ve smlouvé se stanovi, jakou
Cast prispévku bude platit Ucastnik a jakou za néj budou
platit dalsi treti osoby. Vyse pfispévku nesmi byt nizsi nez
100 Ke. Prispévek zaméstnavatele Ucastnik pouze pisemné
oznami. Ucastnik nema povinnost stanovit vysi prispévku
zaméstnavatele.

Ugastnik ma pravo do budoucna ménit vysi prispévku. Pfi
zméné vyse prispévkl postupuje Ucastnik v souladu

s ustanovenimi ¢l. 4 — Zmény smlouvy.

Sjednana mésicni vyse prispévku uréeného na vysluhovou
penzi nesmi byt vy$si nez sjednana mésicni vyse prispévku
urceného na starobni penzi. Pomeér pfispévku ur€eného na
vysluhovou penzi a pfispévku uréeného na starobni penzi
je stejny pro vSechny prispévky zaplacené ucastnikem

a tretimi osobami za uc¢astnika.

ek 15 Pravidla a zpGsob placeni pfispévka,
postup pfFi neplaceni a opozdéném
nebo nespravném placeni pfispévku
Ugastnik nemUize platit pfispévek na penzijni pripojisténi
soucasné u vice penzijnich spole¢nosti.
Prispévky se plati na kalendarni mésic. Prispévek se
povazuje za zaplaceny véas pravé tehdy, kdyz je prispevek
pfipsan do konce kalendarniho mésice na ucet Penzijni
spole¢nosti u jejiho depozitare. Prispévek placeny na delsi
obdobi se povazuje za zaplaceny véas, je-li pfispévek
pripsan do konce prvniho kalendarniho mésice tohoto
obdobf na uget Penzijni spole¢nosti u jejiho depozitare.
Prvni pfispévek se plati za kalendarni mésic, od kterého
nabyla smlouva Gc¢innosti.
Za Ugastnika mGze s jeho souhlasem platit prispévky
nebo jejich ¢ast tieti osoba. Ucastnik je povinen predem
tuto skutecnost pisemné oznamit Penzijni spole¢nosti. Pri
placeni prispévku nebo jeho ¢asti treti osobou je tcastnik
povinen zabezpedit identifikaci platce na provadénych

16.5

156.6

16.7

15.8

platbach pod platebnimi symboly uréenymi ve smlouveé.
Prispévky placené ucastnikem nebo treti osobou

(s vyjimkou zaméstnavatele) je mozno predplacet do
budoucna. Preplatek prispévku placeného ucastnikem
nebo tfeti osobou (s vyjimkou zaméstnavatele) se prevadi
na dal$i obdobi. Platbu zaméstnavatele na penzijni
pripojisténi Ucastnika zaplacenou v daném kalendarnim
meésici Penzijni spole¢nost povazuje za pfispévek na tento
meésic, pokud tuto platbu neoznadi tcastnik jako prispévek
na dal$i obdobi.

Neplaceni pfispévku se fidi dle odst. 5.2 pism. a) tohoto
Penzijniho planu. Opozdény prispévek se nepovazuje za
zaplaceny véas dle odst. 15.2.

Na prispévek zaplaceny Uc¢astnikem a treti osobou kromé
zaméstnavatele v nespravné (tj. mensi nez sjednané) vysi
bude vyzadan statni prispévek, pokud je soucet téchto
prispévku alespon 300 K&. Na prispévek zaplaceny v mensi
vysinez 300 K& nebude vyzadan statni prispévek.

Mésic, na ktery byl pfispévek zaplacen v mensi vysi nez
100 K&, se nezapocita do doby nezbytné pro vznik naroku
na davky dle ¢l. 7 tohoto Penzijniho planu.

Bude-li pfipsan na tucet Penzijni spolecnosti u jejiho
depozitare prispévek v mensi nez sjednané vysi, rozdéli
se ve prospéch starobni a vysluhové penze v poméru
uréeném na smlouve.

Clanek 16 Statni prispévky

16.1

16.2

16.3

16.4

16.5

16.6

Ze statniho rozpodtu se poskytuji ve prospéch tcastnikl
statni prispevky.

Na kazdy kalendarni mésic nalezi kazdému ucastniku,
ktery méa véas (podle odst. 15.2 tohoto Penzijniho planu)
zaplacen na tento kalendarni mésic prispévek (kromé
prispévku zaméstnavatele) ve vysi alespori 300 K&, jeden
statni prispévek.

Nezaplatil-li U¢astnik véas na kalendarni mesic prispévek,
nendlezi mu za tento mésic statni prispévek.

Statni prispévek se déli na jednotlivé penze v poméru
zaplacenych prispévkil na jednotlivé penze.

Na prispévek placeny zaméstnavatelem za své
zaméstnance se neposkytuje statni prispévek.
Poskytovani statniho prispévku ve prospéch Ucastnika
penzijniho pripojisténi se fidi zakonem ¢. 427/2011 Sb.,

o doplikovém penzijnim spofenti, a to poprvé za prvni
CGtvrtleti roku 2013. Ucastnik, jehoz prispévek na penzijni
pripojisténi placeny za kalendarni mésic bezprostredné
nasledujici po dni nabyti uc¢innosti tohoto zakona
nedosahne vyse nejméné 300 K&, nema narok na statni
prispévek. Tim nejsou dotéeny naroky na statni prispévky
vzniklé podle zdkona o penzijnim pfipojisteéni do nabyti
ucinnosti tohoto zakona.

Clanek 17 Podminky odkladu a pferuseni
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17.2

17.3

17.4

17.5

17.6

placeni pFispévku
Ugastnik mdze ve zvIast zavaznych pripadech pisemné
pozadat Penzijni spolecnost o odklad placeni prispévku.
Penzijni spole¢nost rozhodne o zadosti o odklad placent
prispévkd podle odst. 17.1 tohoto Penzijniho planu do
jednoho mésice ode dne doruceni zadosti. Pokud Penzijni
spolecnost ve stanovené Ihté ucastniku nesdéli, ze zadost
zamitd, ma se za to, Ze zadosti bylo vyhovéno.
Odklad placeni pfispévka mize Ucastnik kdykoliv
ukoncit. Ukon&eni oznami pisemné Penzijni
spolec¢nosti. Pokud U¢astnik do jednoho mésice od
ukonceni odkladu doplati pfispévky za dobu odkladu,
zapoditava se doba odkladu do doby nezbytné pro vznik
naroku na davky uvedené v ¢l. 7 tohoto Penzijniho planu. Za
dobu odkladu nevznika Ucastniku narok na statni prispévek.
Udastnik ma pravo pisemné pozadat Penzijni spoleénost
o preruseni placeni prispévku. Doba preruseni placeni
prispévkd se nezapoditava do doby nezbytné pro vznik
naroku na davky uvedené v ¢l. 7 tohoto Penzijniho planu.
Penzijni spole¢nost rozhodne o zadosti o preruseni placeni
prispévkd podle odst. 17.4 tohoto Penzijniho planu do
jednoho mésice ode dne doruceni zadosti. Pokud Penzijni
spole¢nost ve stanovené Ihté ucastniku nesdéli, ze zadost
zamitd, ma se za to, Ze zadosti bylo vyhovéno.
Prerugeni placeni pfispévkd maze ucastnik kdykoliv
ukonc¢it.Ukon&eni oznami Penzijni spole¢nosti pisemné. Za
dobu preruseni nevznika Gcastniku narok na statni
prispévek.

Clanek 18 Podminky odlozZeni vyplaty starobni,
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18.2

vysluhové a invalidni penze

Pokud vznikl U¢astniku narok na starobni (resp. vysluhovou
nebo invalidni) penzi a nepodal-li Penzijni spole¢nosti
pisemnou zadost o vyplatu penze, dochazi k odlozeni
vyplaty starobni (resp. vysluhové nebo invalidni)

penze. OdlozZeni vyplaty penze trva do okamziku podani
pisemné zadosti o vyplatu U¢astnikem. Odlozenim

vyplaty penze se prava a povinnosti U¢astnika a Penzijni
spole¢nosti nemeénti.

Nérok na penzi nezanika uplynutim ¢asu.

Clanek 19 Podminky pro pievod prostiedki

191

19.2

19.4

Prevod prostiedki z jiné penzijni spoleénosti
Penzijni spole¢nost prevezme penézni prostfedky
z penzijniho pripojisténi u jiné penzijni spole¢nosti, pokud:
a) Penzijni pripojisténi Ucastnika zaniklo a nevznikl

mu narok na penzi a nebylo mu vyplaceno odbytné

a zaroven uzavrel s Penzijni spolec¢nosti smlouvu

o penzijnim pripojisténi podle tohoto Penzijniho planu.
b) DDoslo k zaniku nebo zrugeni transformovaného

fondu jiné penzijni spole¢nosti a Ucastnik si pozadal

o prevod do Transformovaného fondu Generali penzijni

spole¢nosti, a.s.
¢) Dalsi moznosti pfevodu prostfedkd mize stanovit zakon

o doplikovém penzijnim sporeni.
Doba placeni prispévkl na penzijni pripojisténi u jiné
penzijni spole¢nosti se zapocitava.
Prevod prostiedki do jiné penzijni spoleénosti
Zadosti o prevod prostredkl do penzijniho pripojisténi
u jiné penzijni spole¢nosti podle ustanoveni § 24 zéakona
o penzijnim pfipojistént jiz neni mozné vyhovét podle § 191
odst. 1 zakona o doplikovém penzijnim sporeni.
Prevedeni prostfedkd Ucastnika z Transformovaného fondu
je mozné pouze:

19.6

Clan
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20.2

20.4

20.5

20.6

a) Do Ucastnického fondu Generali penzijni
spolec¢nosti, a.s. a to pfi splnéni podminek, ze penzijni
pripojisténi tcastnika zaniklo a nevznikl mu nérok na
penzi a nebylo mu vyplaceno odbytné a zarover uzaviel
s Penzijni spole¢nosti smlouvu o dopliikovém penzijnim
sporeni a Penzijni spole¢nost s timto prevodem
souhlasila, coz mize vyjadrit také realizaci takového
prevodu prostiedkd.

b) DDo transformovaného fondu jiné penzijni spole¢nosti
pfi sluSovani transformovanych fondt nebo pfi zaniku
Transformovaného fondu a to pfi spinéni podminek,

Ze penzijni pfipojisténi Ucastnika zaniklo a nevznikl

mu narok na penzi a nebylo mu vyplaceno odbytné

a zaroven uzavrel s jinou penzijni spoleénosti smlouvu
0 penzijnim pripojisténi a naslednd penzijni spole¢nost
s timto prevodem souhlasila.

¢) Dal$i moznosti pfevodu prostredkd mize stanovit zékon
o dopliikovém penzijnim sporeni.

Penzijni spole¢nost prevede prostiedky do tif mésicl ode

dne zaniku penzijniho pripojisténi.

P¥i pfevodu prostiedkd Ucastnika z Transformovaného

fondu do Ucastnického fondu, je Penzijni spolec¢nost

povinna zaevidovat prevadéné prostredky v rozdéleni

na prispévky Ucastnika, prispévky poskytnuté

zaméstnavatelem, statni pfispévky a podily na vynosech

hospodareni Transformovaného fondu; pdvodné vedené
prispévky tretich osob se zaeviduji pod prispévky ucastnika

s vyjimkou pfispévkd zaméstnavatele, které se i nadale

vedou oddélené. PFi tomto prevodu prostfedkd se do

spofici doby zapocita dosazena pojisténa doba podle
zakona o penzijnim pfipojistént.

ek 20 Zasady, podle kterych se tcéastnici

véetné pfijemci penzi podileji

na vynosech hospodareni
Transformovaného fondu Penzijni
spolec¢nosti

Penzijni spole¢nost je povinna rozdélit zisk
Transformovaného fondu dle Statutu Transformovaného
fondu.

Prispivajici U¢astnici se na vynosech hospodareni
Transformovaného fondu podili pfimo umérné primérné
vysi finangnich prostredk( evidovanych v jejich prospéch
Vv roce, za ktery je zisk rozdélovan. Vynosy uréené ve
prospéch prispivajicich tc¢astnikl se pripisuji do ti mésicl
po schvaleni roéni Uéetni zaverky Transformovaného fondu
predstavenstvem Penzijni spole¢nosti.

Podily na vynosech hospodareni Transformovaného fondu
pfipadajici na Ucastniky pobirajici penze se pripisuji formou
valorizace penzi. K thrnu finanénich prostfedkd urc¢enych
na vyplaty penzi je vynos pripisovan stejnym zplsobem
jako prispivajicim ucastnikiim (dle odst. 20.2 tohoto
Penzijniho planu). Tento vynos je snizen o ¢ast odpovidajici
vysi pojistné technické urokové miry pouzité pfi vypoctu
penzi. Aktudlni vySe pojistné technické drokové miry

bude kazdoro¢né stanovena rozhodnutim predstavenstva
spole¢nosti v zavislosti na dosahovanych hospodarskych
vysledcich. VSechny vypldcené penze jsou nasledné
zvy$eny o tolik procent, o kolik prdmeérna vyse finanénich
prostredkd uréenych na vyplaty penzi po pripsani vynost
prevysuje soucet prameérnych vysi technickych rezerv
v8ech prijemct penzi (dle kapitoly 3. pfilohy tohoto
Penzijniho planu), nejvyse vsak o vynosové procento
pripisované prispivajicim uc¢astnikim snizené o pojistné
technickou trokovou miru. Zvy$enda penze zacne byt
vyplacena do tif mésict po schvaleni rocni Ucetni zavérky
Transformovaného fondu predstavenstvem Penzijni
spoleénosti.

Kazdému ucastniku Penzijni spole¢nost eviduje stav
prispévkd oddélené pro starobni a vysluhovou penzi

v rozdéleni na pfispévky Ucastnika, pfispévky ucastnika
narokovatelné pro odpocet ze zékladu dané z pfijmu
Ucastnikem, prispévky placené zameéstnavatelem, statni
prispévky, ostatni prispévky a vyse podilu U¢astnika na
hospodareni Transformovaného fondu.

Penzijni spole¢nost eviduje vysi technickeé rezervy na
vyplatu penzi Gcastniklim pfijimajicim penze.

Pri odkladu vyplaty starobni a vysluhové penze

a pii preruseni nebo odkladu placeni prispévkd se
pfipisuje Ucastniku podil na vynosech hospodareni
Transformovaného fondu.

Clanek 21 Informovani o vysi prostiedk
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21.2

21.3

Penzijni spole¢nost zasila u¢astnikiim jednou v roce
pisemnou informaci o vysi vdech prostredkd (déle jen
Lpisemna informace*), které Penzijni spolecnost eviduje ve
prospéch jejich narokl z penzijniho pripojisténi, a o stavu
téchto narokd.
Pisemna informace se rozesila i¢astnikim do jednoho
mesice po pripsani podilu na vynosech hospodareni
Transformovaného fondu uréenych v jejich prospéch
a obsahuje zejména:
a) Cislo smlouvy Ucastnika,
b) jméno a prijmeni Uc¢astnika,
c) rodné Cislo Ucastnika,
d) adresu trvalého bydlisté Ucastnika,
e) vysi pispévki evidovanych Penzijni spolecnosti
ve prospéch Ucastnika oddélené pro starobni
a vysluhovou penzi v rozdéleni na prispévky ucastnika,
prispévky Ucastnika narokovatelné pro odpocet ze
zékladu dané z prijmu Ucastnikem, prispévky placené
zameéstnavatelem, statni prispévky, ostatni prispévky,
pocet mésict zapoditanych do doby nezbytné pro vznik
naroku na davky, zménu vySe minimalni splatky penze,
f) vysSi podilu U¢astnika na hospodareni Transformovaného
fondu,
g) zprévu o hospodareni Transformovaného fondu
véetné prehledu o uloZzeni a umisténi prostredkd
Transformovaného fondu a jejich vysi a poctu jejich
Ucastnik.
Informace uvedené v odst. 21.2 pism. e) se netykaji
Ucastnikd, ktefi jiz pobiraji penzi. Penzijni spolecnost maze
urcit dalsi naleZitosti pisemné informace.

Clanek 22 Pravidla a zptisob vyplaceni davek
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Starobni, vysluhova, invalidni a pozQstalostni penze jsou
vyplaceny mésic¢né, ctvrtletné, pololetné nebo ro¢né.



22.2 Ugastnik si mdize zvolit pouze takovou penzi a takovy
zpUisob vypléaceni, aby jednotliva splatka penze Cinila
alespon 500 K¢&. Nezabezpecuje-li stav financnich
prostredkd Ucastnika k datu zahdjeni vyplaty penze
roc¢ni penzi alespon 500 K¢, vyplati Penzijni spolecnost
jednorazové vyrovnani na zékladé pisemné zadosti
Ucastnika. Penzijni spole¢nost mize pro nové pfiznavané
penze zvysit minimalni splatku penze maximalné o vysi
inflace za obdobi od posledni zmény této castky.

22.3 Ugastnik si v zadosti o vyplatu penze méze zvolit vysi prvni
splatky, maximalné vsak do vyse jedné tretiny prostredkd
uréenych na vyplatu pfislusné penze. VySe penze se pak
spodita z ¢astky snizené o tuto prvni splatku. Pokud
celkova vyse prostfedki Ucastnika evidovana ve prospéch
této penze snizena o prvni splatku nezabezpeci minimalnf
penzi podle odstavce pfedchoziho, bude tUcastnikovi
vypodétena minimaini penze a zbytek prostfedkd uré¢en na
prvni splatku.

22.4 Fyzicka osoba urc¢ena ve smlouvé si mlze zvolit
v pfipadech uvedenych v odst. 7.4 bod I. tohoto Penzijniho
planu pouze takovy zplsob vyplaceni pozlstalostni penze,
aby jednotliva splatka penze ¢inila alespor 500 K¢&. Penzijni
spole¢nost miize pro nové priznavané penze zvysit
minimalni splatku pozUstalostni penze maximalné o vysi
inflace za obdobi od posledni zmény této castky.

22.5 Prvni splatka penze je vyplacena v kalendarnim meésici,
ktery nasleduje po vzniku naroku na vyplatu penze.

22.6 Odbytné se vyplaci nejpozdsji do tii mésict ode dne
doruceni pisemné zadosti o vyplatu. Pokud ucastnik
pozada o vyplatu odbytného pred zénikem penzijniho
pripojisténi, vyplaci se odbytné nejpozdéji do tii mésict ode
dne zaniku penzijniho pripojistént.

22.7 Jednorazové vyrovnani se vyplaci nejpozdéji do konce
kalendarniho Ctvrtleti nasledujiciho po mésici, na ktery
byl posledni prispévek Ucastnika zaplacen. Ucastnikovi,
kterému vznikl narok na jednorazové vyrovnani a ktery
penzijni pripojisténi prerusil pred uplatnénim naroku, se
jednorazové vyrovnani vyplaci nejpozdsji do tii mésict ode
dne doruceni pisemné zadosti o vyplatu.

22.8 Davky se zaokrouhluji na celé koruny smérem dold.

22.9 Ke dnivyplaty jednorazového vyrovnani a odbytného nenf
znéma celkova vyse davky, nebot neni znama vyse podild
Ucastnikd na vynosech hospodareni Penzijni spole¢nosti
za dany rok a v nékterych pfipadech i za predchozi
rok. Doplatky téchto davek se vyplaceji bez zbyte¢ného
odkladu po pfipsani podilt na vynosech hospodareni
Penzijni spole¢nosti Ucastnikim. V pfipadé prevodu
finanénich prostredkd do jiné penzijni spolecnosti jsou
doplatky feseny stejnym zplisobem.

Do vypoctu vyse penze je zahrnut i statni prispévek, na
ktery ma Ucastnik nérok a dosud neni evidovan v jeho
prospéch. Pripisovani vynost se fidi dle odst. 20.3 tohoto
Penzijniho planu.

22.10 Dévky se vyplacej pfevodem na bankovni ucet vedeny
v Ceskeé republice v tuzemské méné. Pozada-li prijemce
davky o jiny zpUsob vyplaty nez prevodem na bankovni
Ucet, je povinen uhradit Penzijni spole¢nosti naklady
prevysujici naklady bankovniho pfevodu. Penzijni
spolecnost je opravnéna snizit vyplacenou ¢astku o tyto
zvySené naklady. Castky vyplacené do zahranici Penzijni
spole¢nost snizi o naklady pfevysujici naklady na bankovni
prevod v Ceské republice.

Clanek 23 Pfevedeni narokl z penzijnich
pland CP penzijniho fondu, a.s.,
(dale téz ,zanikly penzijni fond*)
pro ucastniky, ktefi pFi slouceni
s Penzijnim fondem Ceské
pojistovny, a.s., neodmitli penzijni
pFipojisténi u Penzijniho fondu
Ceské pojistovny, a.s. (dale téz
»prechazejici uc¢astnici“).

Penzijni fond se stal nastupnickou spole¢nosti CP penzijniho

fondu, a.s., (dfive VSeobecny vzajemny penzijni fond, a.s.,

a pozdeji Commercial Union Penzijni Fond, a.s.) a prejal ke

dni slouceni veskeré zavazky vici pfechazejicim ucastniktim,

v&etné prijemcl penzi, ktefi méli sjednano penzijni pripojisténi

u zaniklého penzijniho fondu, (§ 40 zékona ¢. 42/1994 Sb.,

0 penzijnim pfipojisténi se statnim prispévkem a o zménach

nékterych zakonl souvisejicich s jeho zavedenim, v platném

znéni) podle

a) Penzijniho planu &. 1 VSeobecného vzajemného
penzijniho fondu, a. s., schvaleného ministerstvem
financi pod ¢j. 324/44136/1994 dne 5. 9. 1994, (dale téZ
Jpenzijni plan ¢&. 1%),

b) Penzijniho planu &. 2 VSeobecného vzajemného
penzijniho fondu, a. s., schvaleného ministerstvem
financi pod ¢j. 324/8973/1995 dne 23. 2. 1995, (ddle téZ
Lpenzijni plan ¢. 2°),

c) Penzijniho planu ¢. 3 VSeobecného vzajemného
penzijniho fondu, a. s., schvaleného ministerstvem
financi pod ¢j. 324/5331/1998 dne 6. 2. 1998, (dale téz
Lpenzijni plan ¢. 3% a

d) Penzijniho plénu ¢. 4 VSeobecného vzajemného

penzijniho fondu, a. s., pozdéji Commercial Union
Penzijniho Fondu, a. s., schvaleného ministerstvem
financi pod ¢j. 323/24.038/2000 dne 20. 4. 2000, (déle
téz ,penzijni plan ¢. 4*), nasledovné:

Pojisténa doba, kterou ziskali pfechazejici ucastnici

u zaniklého penzijniho fondu, se v plném rozsahu
zapocitava do penzijniho pfipojisténi u Penzijniho fondu
a nasledné u Transformovaného fondu.

. Prispévky na penzijni pripojisténi uhrazené
prechazejicimi Ucastniky, statni pfispévky poukézané
ve prospéch prechézejicich Ucastnikl a veskeré podily
na vynosech hospodareni zaniklého penzijniho fondu se
prevadéji do penzijniho pripojisténi u Penzijniho fondu
a nasledné u Transformovaného fondu.

. Pro pfechazejici Ucastniky zaniklého penzijniho fondu
z(stavaji podminky vzniku naroku na davky z penzijniho
pripojisténi zachovany. Podminky, jez jsou upraveny
odchyIné od penzijniho planu ¢. 4 Transformovaného
fondu Ceské pojistovny, a. s., jsou blize specifikovany
pro prechazejici ucastniky, ktefi sjednali penzijni
pripojisténi podle jednotlivych penzijnich pland zaniklého
penzijniho fondu, ve vybranych ustanovenich &l. 6, 7, 9,
10, 11, 12, 13 a 22 nasledovné:

V €. 6, plati v odstavci 6.1 pism. a) pro prechazejici ucastniky,
ktefi sjednali penzijni pfipojisténi podle penzijnich pland &. 1, &. 2
a ¢. 3 zaniklého penzijniho fondu v nasledujicim znéni:
,a) penze, kterou se rozumi dozivotni pravidelna vyplata
penézni ¢astky nebo pravidelnd vyplata penézni ¢astky
po dobu stanovenou ucéastnikem nebo fyzickou osobou

uréenou ve smlouve.
V ¢l. B, plati odstavec 6.2 pro prechazejici Ucastniky, ktefi
sjednali penzijni pfipojisténi podle penzijniho planu &. 1 zaniklého
penzijniho fondu v nasledujicim znéni:

,6.2 Penzijni spole¢nost poskytuje tyto druhy penzi:

a) dozivotni starobni penzi,
b) starobni penzi na dobu urcitou vyplacenou po dobu
10 nebo 15 let,
¢) pozUstalostni penzi.”
V ¢l. 6, plati odstavec 6.2 pro prechazejici Ucastniky, ktefi
sjednali penzijni pripojisténi podle penzijniho planu €. 2 zaniklého
penzijniho fondu v nasledujicim znént:

,6.2 Penzijni spolecnost poskytuje tyto druhy penzi:

a) dozivotni starobni penzi,

b) starobni penzi na dobu urcitou,

¢) vysluhovou penzi na dobu urcitou,

d) pozustalostni penzi.“
V €. 6, plati odstavec 6.2 pro prechazejici ucastniky, ktefi
sjednali penzijni pfipojisténi podle penzijniho planu ¢. 3 zaniklého
penzijniho fondu v nasledujicim znéni:

,6.2 Penzijni spolecnost poskytuje tyto druhy penzi:

a) dozivotni starobni penzi,

b) starobni penzi na dobu urcitou,
c) vysluhovou penzi na dobu urcitou,
d) invalidni penzi na dobu urcitou,

) pozUstalostni penzi.”
V ¢l. 7, plati odstavec 7.1 pro pfechazejici ucastniky, ktefi
sjednali penzijni pfipojisténi podle penzijniho planu ¢. 1 zaniklého
penzijniho fondu v nasledujicim znéni:

,7.1 Narok na doZivotni starobni penzi nebo na starobni
penzi na dobu urcitou vyplacenou po dobu 10 let
vznika Ucastniku pfi sou¢asném spinéni nasledujicich
podminek: U¢astnik se doZil véku alespor 60 let
a Ndrok na starobni penzi na dobu urcitou vyplacenou
po dobu 15 let vznikd ucastniku pfi sou¢asném splnéni
nasledujicich podminek: Ucastnik se dozil véku alespor
55 let a uhradil pfispévky podle smlouvy za 60 mésict.”

V ¢l 7, plati odstavec 7.1 pro prechéazejici icastniky, ktefi
sjednali penzijni pripojisténi podle penzijniho pléanu ¢. 2 zaniklého
penzijniho fondu v nésledujicim znénf:

,7.1 Nérok na dozivotni starobni penzi vznika tcastniku pri
soucasném splnéni nasledujicich podminek: ucastnik
se dozil véku alespori 60 let a uhradil pfispévky podle
smlouvy za 60 mésicd.

Narok na starobni penzi na dobu urcitou vznika
Ucastniku pfi sou¢asném splnéni nasledujicich
podminek: U¢astnik se dozil véku alespor 50 let
a uhradil pfispévky podle smlouvy za 60 mésicud.”
V ¢l. 7, plati odstavec 7.1 pro prechazejici Uc¢astniky, ktefi
sjednali penzijni pfipojisténi podle penzijniho pléanu ¢. 3 zaniklého
penzijniho fondu v nasledujicim znéni:

,7.1 Narok na dozivotni starobni penzi vznika ucastniku pfi
soucasném splnéni nasledujicich podminek: tcastnik
se dozil véku alespori 60 let a platil prispévky podle
smlouvy po dobu 60 mésicl nebo platil prispévky
podle smlouvy po dobu 36 mésicl v pfipadé, Ze vék
ucastnika v dobé vzniku penzijniho pfipojisténi byl
nejméné 60 let.

Narok na starobni penzi na dobu urcitou vznika
Ucastniku pfi souc¢asném splnéni nasledujicich
podminek: U¢astnik se dozil véku alespor 50 let a platil
prispévky podle smlouvy po dobu 60 mésict nebo
platil prispévky podle smlouvy po dobu 36 mésict
v piipade, Ze vék Ucastnika v dobé vzniku penzijniho
pripojisténi byl nejméné 50 let.“
V ¢l. 7, neplati odstavec 7.2 pro prechazejici Ucastniky, ktefi
sjednali penzijni pfipojisténi podle penzijniho pléanu ¢. 1 zaniklého
penzijniho fondu.
V ¢l. 7, plati odstavec 7.2 pro prechézejici UCastniky, ktefi sjednali
penzijni pripojisténi podle penzijnich pland ¢. 2 a ¢. 3 zaniklého
penzijniho fondu v nésledujicim znént:

,7.2 Narok na vysluhovou penzi, byla-li sjednéna, vznika
Ucastniku, ktery platil pfispévky nejméné po dobu
180 kalendarnich mésicd.

V ¢l. 7, neplati odstavec 7.3 pro prechazejici ucastniky, ktefi
sjednali penzijni pfipojisténi podle penzijnich plant &. 1 a ¢. 2
zaniklého penzijniho fondu.

V ¢l. 7, plati odstavec 7.3 pro prechazejici Uc¢astniky, ktefi
sjednali penzijni pfipojisténi podle penzijniho planu ¢. 3 zaniklého
penzijniho fondu v nasledujicim znéni:

,7.3 Narok na invalidni penzi, byla-li siednéna, vznika
Ucdastniku pfi sou¢asném splnéni nasleduijicich
podminek:

a) byl mu pfiznan plny invalidni déichod z diichodového
pojistént,
b) platil prispévky nejméné po dobu 12 kalendarnich
mésict,
¢) nevznikl mu narok na starobni penzi.”
V ¢l. 7, plati odstavec 7.4 pro prechazejici Ucastniky, ktefi
sjednali penzijni pripojisténi podle penzijniho planu ¢. 1 zaniklého
penzijniho fondu v nasledujicim znéni:

,7.4 Nérok na pozUstalostni penzi, byla-li siednana, vznika
fyzické osobé urc¢ené ve smlouveé

| pfi soucasném spinéni nasledujicich podminek:

a) Ucastnik zemrel,
b) Ucastnik pred svym umrtim ziskal narok na dozivotni
starobni penzi a nebyla zahdjena vyplata této penze.

II. po Umrti Ucastnika pobirajiciho dozivotni starobni penzi

spojenou s naslednym poskytovanim pozdstalostni
penze.*
V ¢l. 7, plati odstavec 7.4 bod I. a Il. pro pfechazejici u¢astniky,
ktefi sjednali penzijni pripojisténi podle penzijnich plant ¢. 2 a ¢. 3
zaniklého penzijniho fondu v nasledujicim znénf:

,7.4 Nérok na pozlistalostni penzi, byla-li sjednana, vznika
fyzické osobé uréené ve smlouve

|. pfi souc¢asném splnéni nasledujicich podminek:

a) Ucastnik zemrel,

b) ucastnik pred svym umrtim ziskal narok na starobni
nebo vysluhovou penzi a nebyla zahajena vyplata
prislusné penze.

II. po umrti Ucastnika pobirajiciho starobni nebo vysluhovou
penzi spojenou s naslednym poskytovanim pozUstalostni
penze.”

V ¢l. 7, odstavec 7.5 se pro prechazejici U¢astniky, ktefi sjednali
penzijni pripojisténi podle penzijniho planu ¢. 1 zaniklého
penzijniho fondu, doplruje o pism. c), které zni takto:

,C) zaplati-li 60 mésicnich prispévki, stane se invalidnim

a ziska narok na plny invalidni diichod z ddchodového

pojisténi.”

Cl. 9 plati pro prechazejici tgastniky, ktefi sjednali penzijni
pripojisténi podle penzijniho planu ¢. 1 zaniklého penzijniho fondu
v ndsledujicim znéni:

,9.1 Po spInéni podminek néroku na starobni penzi je
Ucastnik opravnén podat pisemnou zadost o vyplatu
starobni penze nebo jednorazového vyrovnani misto
této penze. V zadosti o vyplatu starobni penze si
Ucastnik zvoli z nasledujicich druht starobni penze.

a) Starobni penze na dobu urcitou se vyplaci jako
docasna penze po dobu 10 nebo 15 let.

b) DoZivotni starobni penze s vyroéni penzi je
vyplacena tUcastnikovi do konce jeho Zivota.

c) Dozivotni starobni penze s prodlouzenou dobou
vyplaty a s vyroéni penzi je spojenim dozivotnf
starobni penze s pozlstalostni penzi a s vyroéni
penzi. Pozlstalostni penze je vyplacena fyzickym
osobam ur¢enym ve smlouve po umrti icastnika,
ato po dobu, kterou stanovil Uc¢astnik v zadosti
o vyplatu starobni penze na pocatku jeji vyplaty.

9.2 Vyse starobni penze se stanovi podle vzorce
uvedeného v bodu 3.1 b) (dozivotni penze s vyroéni
penzi), 3.4 b) (penze na dobu urcitou) nebo 3.3 b)
(dozZivotni penze s prodlouzenou dobou vyplaty

a s vyroéni penzi) prilohy k penzijnimu planu Penzijni
spole¢nosti na zékladé pojistné matematickych
zasad pfi pojistné technické Urokové mife stanové
podle odstavce 20.3 penzijniho planu. Vyse starobni
penze zavisi na Uhrnu prostredkd evidovanych ve
prospéch Ucastnika, na véku, od kterého se poskytuje,
na stanovené dobé vyplaty a na pohlavi. PoZivatel
dozivotni starobni penze méa nérok na vyplatu vyroéni
penze kazdych 5 let od pocatku vyplaty penze. VysSe
vyro¢ni penze se rovna 1/12 ro¢ni aktualné vyplacené
penze.”
Cl. 9 plati pro prechazejici tidastniky, ktefi sjednali penzijni
pripojisténi podle penzijnich pland ¢. 2 a ¢. 3 zaniklého penzijniho
fondu v nasledujicim znénf:

,9.1 Po spInéni podminek naroku na starobni penzi je
Ucastnik opravnén podat pisemnou zadost o vyplatu
starobni penze nebo jednorazového vyrovnani misto
této penze. V zadosti o vyplatu starobnf penze si
Ucastnik zvoli z nasledujicich druht starobni penze.

a) Starobni penze na dobu urditou se vyplaci jako
docasna penze po dobu stanovenou Ucastnikem.

b) DozZivotni starobni penze s vyro¢ni penzi je vyplacena
Ucastnikovi do konce jeho Zivota.

¢) DoZivotni starobni penze s prodlouzenou dobou
vyplaty a s vyroéni penzi je spojenim doZivotn{
starobni penze s vyro¢ni penzi a pozlstalostni
penzi. Pozlstalostni penze je vyplacena fyzickym
osobam urc¢enym ve smlouvé po umrti Gcastnika, a to
po dobu, kterou stanovil U¢astnik v zadosti o vyplatu
této penze na pocatku jeji vyplaty.

d) Starobni penze na dobu urcitou se zaru¢enou dobou
vyplaty se vyplaci jako do¢asna penze po dobu
stanovenou ucastnikem. PozUstalostni penze je
vyplacena fyzickym osobam uréenym ve smlouveé
po umrti Ucastnika, a to po zbytek sjednané doby
vyplaty starobni penze.

9.2 Vyse starobni penze se stanovi podle vzorce
uvedeného v bodu. 3.1 b) (doZivotni penze s vyro¢ni
penzi), 3.4 b) (penze na dobu urcitou), 3.3 b) (doZivotni
penze s prodlouzenou dobou vyplaty a s vyroéni penzi)
nebo 3.4 a) (penze na dobu urcitou se zaru¢enou
dobou vyplaty) prilohy k penzijnimu planu Penzijni
spolec¢nosti na zékladé pojistné matematickych
zésad pri pojistné technické Urokové mite stanové
podle odstavce 20.3 penzijniho planu. Vyse starobni
penze zavisi na Uhrnu prostredkd evidovanych ve
prospéch Ucastnika na starobni penzi, na véku, od
kterého se poskytuje, na stanovené dobé vyplaty a na
pohlavi. Pozivatel doZivotni starobni penze ma narok
na vyplatu vyro¢ni penze kazdych 5 let od pocatku
vyplaty penze. VySe vyro¢ni penze se rovna 1/12
ro¢ni aktudlné vyplacené penze. Na zékladé pisemné
Zadosti Ucastnika je do vyse prostiedkd, z nichz se
penze stanovi, zahrnuta i vy$e prostredkd uréenych na
vysluhovou penzi, pokud ji U¢astnik dosud nepobird.”

Cl. 9 plati pro piechazejici tidastniky, ktefi sjednali penzijni
pripojisténi podle penzijniho planu ¢. 4 zaniklého penzijniho fondu
v nasledujicim znéni:

,9.1 Po spIinéni podminek naroku na starobni penzi je
Ucastnik opravnén podat pisemnou zadost o vyplatu
starobni penze nebo jednoréazového vyrovnani misto
této penze. V zadosti o vyplatu starobni penze si
Ucastnik zvoli z nasledujicich druht starobni penze:

a) Dozivotni starobni penze — je vyplacena ucastnikovi
do konce jeho Zivota.

b) Dozivotni starobni penze s prodlouzenou dobou
vyplaty je spojenim dozivotni starobni penze
a pozUstalostni penze. PozUstalostni penze je
vyplacena fyzickym osobam uréenym ve smlouvé

po umrti G¢astnika, a to po dobu, kterou stanovil

Ucastnik v Zadosti o vyplatu této penze na pocatku

jejf vyplaty.

9.2 VySe starobni penze se stanovi podle vzorce
uvedeného v bodu 3.1 a) (doZivotni penze) nebo 3.3 a)
(dozivotni starobni penze s prodlouzenou dobou
vyplaty) prilohy k penzijnimu planu Penzijniho fondu
na zékladé pojistné matematickych zésad pfri pojistné
technické urokové mife stanové podle odstavce 20.3
penzijniho planu. VySe starobni penze zavisi na uhrnu
prostredkl evidovanych ve prospéch Ucéastnika na
starobni penzi, na véku, od kterého se poskytuje a na
pohlavi. Na zékladé pisemné zadosti tcastnika je do
vyse prostfedkd, z nichZ se penze stanovi, zahrnuta




i vy$e prostiedkU ur¢enych na vysluhovou penzi, pokud

ji i¢astnik dosud nepobira.”

Cl. 10 neplati pro prechazejici Udastniky, kteff sjednali penzijni
pripojisténi podle penzijniho planu ¢. 1 zaniklého penzijniho
fondu.

CI. 10 plati pro prechézejici Ucastniky, ktefi sjednali penzijni
pripojisténi podle penzijnich pland ¢. 2 a ¢. 3 zaniklého penzijniho
fondu v nasledujicim znéni:

,10.1 Po spInéni podminek naroku na vysluhovou penzi je
Ucastnik opravnén podat pisemnou zadost o vyplatu
vysluhové penze nebo jednorazového vyrovnani misto
této penze. V zadosti o vyplatu vysluhové penze si
Ucastnik zvoli z nasledujicich druhl vysluhové penze:

a) Vysluhova penze na dobu uréitou se vyplaci jako
docasna penze po dobu stanovenou Ucastnikem.

b) Vysluhové penze na dobu urcitou se zaru¢enou
dobou vyplaty se vyplaci jako do¢asna penze po
dobu stanovenou tcastnikem. Pozlstalostni penze je
vyplacena fyzickym osobam uréenym ve smlouvé po
umrti Ucastnika, a to po zbytek sjednané doby vyplaty
vysluhové penze.

10.2 VysSe vysluhové penze se stanovi podle vzorce
uvedeného v bodu 3.4 b) (penze na dobu urcitou)
nebo 3.4 a) (penze na dobu urcitou se zaru¢enou
dobou vyplaty) prilohy k penzijnimu planu Penzijni
spole¢nosti na zékladé pojistné matematickych zasad
pfi pojistné technické urokové mife stanové podle
odstavce 20.3 penzijniho planu. VySe vysluhové penze
z&visi na uhrnu prostiedkl evidovanych ve prospéch
Ucastnika na vysluhovou penzi, na véku, od kterého se
poskytuje, na stanovené dobé vyplaty a na pohlavi.”

Cl. 10 plati pro prechézejici Udastniky, ktefi sjednali penzijni
pripojisténi podle penzijniho planu €. 4 zaniklého penzijniho fondu
v nasledujicim znénf:

,10.1 Po spInéni podminek naroku na vysluhovou penzi je
Ucastnik opravnén podat pisemnou zadost o vyplatu
vysluhové penze nebo jednorazového vyrovnani misto
této penze. V zadosti o vyplatu vysluhové penze si
Ucastnik zvoli z nasledujicich druhd vysluhové penze:

a) Dozivotni vysluhovéa penze - je vyplacena tGcastnikovi

do konce jeho Zivota.

Dozivotni vysluhova penze s prodlouzenou dobou
vyplaty je spojenim dozivotni vysluhové penze

a pozUstalostni penze. PozUstalostni penze je
vyplacena fyzickym osobam uréenym ve smlouve
po umrti Ucastnika, a to po dobu, kterou stanovil
Ucastnik v zadosti o vyplatu této penze na pocatku
jeji vyplaty.

10.2 VySe vysluhové penze se stanovi podle vzorce
uvedeného v bodu 3.1 a) (doZivotni penze) nebo
3.3 a) (dozivotni vysluhova penze s prodlouzenou
dobou vyplaty) pfilohy k penzijnimu planu Penzijnf
spole¢nosti na zakladé pojistné matematickych zésad
pfi pojistné technické Urokové mite stanové podle
odstavce 20.3 penzijniho planu. VySe vysluhové penze
zavisi na uhrnu prostredkd evidovanych ve prospéch
Ucastnika na vysluhovou penzi, na véku, od kterého se
poskytuje a na pohlavi.”

Cl. 11 neplati pro prechézejici Uc¢astniky, ktefi sjednali penzijni
pripojisténi podle penzijnich pland ¢. 1 a ¢. 2 zaniklého penzijniho
fondu.

Cl. 11 plati pro Udastniky, ktefi sjednali penzijni pripojisténi podle
penzijniho planu ¢. 3 zaniklého penzijniho fondu v nasledujicim
znéni:

,11.1 Po spInéni podminek naroku na invalidni penzi je
Ucastnik opravnén podat pisemnou zadost o vyplatu
invalidni penze nebo jednorazového vyrovnani
misto této penze. U¢astnik v zadosti o vyplatu
invalidni penze stanovi procentni objem celkové
vy$e invalidni penze z prostifedkl na starobni penzi
na svém osobnim Uctu, maximalné vsak do vyse
50 %. Invalidni penze ma podobu penze na dobu
urcitou a vyplaci se jako do¢asna penze po dobu
stanovenou Ucastnikem.

11.2 Vyse invalidni penze se stanovi podle vzorce
uvedeného v bodu 3.4 b) (penze na dobu urcitou)
prilohy k penzijnimu planu Penzijni spolecnosti na

zakladé pojistné matematickych zasad pfi pojistné
technické urokové mife stanové podle odstavce 20.3
penzijniho planu. VySe invalidni penze zavisi na ¢asti
uhrnu prostiedkl evidovanych ve prospéch ucastnika
na starobni penzi, kterou U¢astnik urcil v zadosti

b)

o vyplatu invalidni penze, na véku, od kterého se

poskytuje, na stanovené dobé vyplaty a na pohlavi.*
Cl. 11 plati pro prechazejici igastniky, kteff sjiednali penzijni
pfipojisténi podle penzijniho planu €. 4 zaniklého penzijniho fondu
v nasledujicim znénf:

,11.1 Po splnéni podminek naroku na invalidni penzi je
Ucastnik opravnén podat pisemnou zadost o vyplatu
invalidni penze nebo jednorazového vyrovnani misto
této penze. V zadosti o vyplatu starobni penze si
Ucastnik zvoli z nasledujicich druhd invalidni penze:

a) DoZivotni invalidni penze — je vyplacena ucastnikovi
do konce jeho Zivota.

b) DoZivotni invalidni penze s prodlouzenou dobou
vyplaty je spojenim dozivotni invalidni penze
a pozustalostni penze. PozUstalostni penze je
vyplacena fyzickym osobdam uréenym ve smlouvé
po umrti uCastnika, a to po dobu, kterou stanovil
Ucastnik v zadosti o vyplatu této penze na poc¢atku jeji
vyplaty.

11.2 VySe invalidni penze se stanovi podle vzorce
uvedeného v bodu 3.1 a) (doZivotni penze) nebo 3.3
a) (dozivotni invalidni penze s prodlouzenou dobou
vyplaty) pfilohy k penzijnimu planu Penzijni spole¢nosti
na zakladé pojistné matematickych zésad pfi pojistné
technické Urokové mife stanovené podle odstavce
20.3 penzijniho planu. Invalidni penze je vyplacena
z Uhrnu prostredkd evidovanych ve prospéch
Ucastnika na starobni penzi a na vysluhovou penzi,
pokud jeji vyplata nebyla dosud zahéjena. Vyse
invalidni penze zavisi na Uhrnu prostfedkd evidovanych
ve prospéch Ucastnika, ze kterych je vyplacena, na
véku, od kterého se poskytuje, a na pohlavi.

V ¢l. 12, plati odstavec 12.3 pro prechazejici icastniky, ktefi
sjednali penzijni pfipojisténi podle penzijniho planu ¢. 1 zaniklého
penzijniho fondu v nasledujicim znéni:

,12.3 Vy$e pozlstalostni penze podle odst. 7.4 bod

|. se stanovi podle vzorce uvedeného v bodu 3.4
a) prilohy k penzijnimu planu Penzijni spole¢nosti
a zavisi na Uhrnu prostiedkd evidovanych ve
prospéch Ucastnika, na dobg, po kterou se penze
bude vyplacet a v pfipade vice fyzickych osob
(pokud neni uréeno jejich poradi pro vznik naroku na
pozUstalostni penzi) ur¢enych ve smlouvé i na podilu
uréeném Ucastnikem.”
V ¢l. 12, plati odstavec 12.3 pro prechéazejici Gcastniky, ktefi
sjednali penzijni pripojisténi podle penzijnich pland ¢. 2, ¢. 3a¢. 4
zaniklého penzijniho fondu v nasledujicim znéni:

,12.3 VySe pozlstalostni penze podle odst. 7.4 bod I. se
stanovi podle vzorce uvedeného v bodu 3.4 a) prilohy
k penzijnimu planu Penzijni spole¢nosti a zavisi na
uhrnu prostfedk evidovanych ve prospéch Ucastnika
na starobni penzi a na vysluhovou penzi, pokud
nedoslo k zahdjeni vyplaty vysluhové penze, na
dobé, po kterou se penze bude vyplacet a v pripadé
vice fyzickych osob uréenych ve smlouve i na podilu
uréeném ucastnikem.”

V ¢l. 12 plati odstavec 12.4 pro prechazejici ucastniky, ktefi
sjednali penzijni pfipojisténi podle penzijnich plant &. 1, ¢. 2, ¢. 3
a ¢. 4 zaniklého penzijniho fondu v nasledujicim znéni:

,12.4 Po spInéni podminek naroku na pozlstalostni penzi
podle odst. 7.4 bod Il. se pozUstalostni penze vyplaci
jako docasna penze fyzické osobé uréené ve smlouve
po dobu stanovenou U¢astnikem v zadosti o vyplatu
penze, a to ve vysi posledni zndmé pravidelné davky
penze vyplacené Ucastnikovi.*

V ¢l. 12 plati odstavce 12.5, 12.6 a 12.7 pro prechazejici Ucastniky,
ktefi sjednali penzijni pfipojisténi podle penzijniho planu ¢. 1
zaniklého penzijniho fondu v nasledujicim znéni:

,12.5 Vyplaci-li se pozlstalostni penze vice osobam podle
odst. 7.4, bod II., stanovi se jeji vySe podle podilu
uréeného Ucastnikem, pokud neni uré¢eno jejich
poradi pro vznik naroku na pozlstalostni penzi, z vyse
penze vyplacené Ucastnikovi pfed vznikem naroku na
pozstalostni penzi.

12.6 Pokud Ucastnik nestanovil ve smlouve zadny podil
ani poradi, jsou vyse prostiedkd ur¢enych na vyplatu
pozustalostnich penzi pro vechny fyzické osoby
ur¢ené ve smlouve stejné.

12.7 Zemre-li fyzicka osoba uréena ve smlouvé, kterda ma
narok na pozUstalostni penzi, pfed umrtim ucastnika,
rozdéli se jeji podil ve prospéch ostatnich fyzickych
osob, pokud byly uréeny, a to v podilu stanoveném

Ucastnikem na smlouvé. V pfipadé, Ze se jedna
0 0sobu, kteréd je v poradi naroku na pozUstalostni
penzi uvedena na prvnim miste, vznika narok na
pozUstalostni penzi opravnénym osobam podle poradi
uréeného Ucastnikem.”
V ¢l. 13, plati odstavce 13.2, 13.3 a 13.4 pro prechazejici
Ucastniky, ktefi sjednali penzijni pripojisténi podle penzijnich pland
¢. 1 ac. 2 zaniklého penzijniho fondu v nasledujicim znéni:

,13.2 Vznikl-li narok na odbytné podle odst. 7.6 pism. b),
rozdéli se odbytné mezi fyzické osoby uréené ve
smlouvé podle podilu uréeného Ucastnikem, pokud
neni uréeno poradi pro vznik naroku na odbytné.

13.3 Pokud ucastnik nestanovil ve smlouvé zadny podil
a ani poradi naroku na odbytné, jsou vyse prostiedku
urcenych na vyplatu odbytného pro vSechny fyzické
osoby ur¢ené ve smlouve stejné.

13.4 Zemre-li fyzicka osoba uréena ve smlouve, ktera ma
narok na odbytné, pfed umrtim Ucastnika, rozdéli se
jeji podil ve prospéch ostatnich fyzickych osob, pokud
byly ureny, a to v podilu stanoveném Ucastnikem
na smlouve. V pfipadé, Ze se jedna o osobu, ktera je
v poradi naroku na odbytné uvedena na prvnim miste,
vzniké nérok na odbytné opravnénym osobam podle
poradi ur¢eného Ucastnikem.“

V ¢l. 22, plati odstavec 22.1 pro prechéazejici Gcastniky, ktefi
sjednali penzijni pripojisténi podle penzijnich pland ¢. 1, ¢. 2 a¢. 3
zaniklého penzijniho fondu v nasledujicim znéni:

,22.1 Penze jsou vyplaceny mésicné, Ctvrtletné, pololetné
nebo ro¢né. Vyrocni penze definovand v odst. 9.2 se
vyplaci kazdych 5 let od poc¢atku vyplaty dozZivotni
starobni penze, a to spolu s pfislusnou pravidelnou
davkou starobni penze.”

V &l. 22, plati odstavec 22.3 pro prechazejici u¢astniky, ktefi
sjednali penzijni pripojisténi podle penzijniho planu ¢. 3 zaniklého
penzijniho fondu v nasledujicim znénf:

,22.3 Ugastnik si v zadosti o vyplatu penze méize zvolit
vysi prvni splatky, maximalné vSak do vyse jedné
poloviny prostredkd uréenych na vyplatu prislusné
penze. VySe penze se pak spocita z Castky snizené
o tuto prvni splatku. Pokud celkovéa vy$e prostredki
Ucastnika evidovana ve prospéch této penze
snizena o prvni splatku nezabezpedi minimalni penzi
(odst. 22.2), bude ucastnikovi vypoctena minimalni
penze a zbytek prostfedkd uréen na prvni splatku.

V ¢l 22, plati odstavec 22.7 pro prechdzejici Ucastniky, kteff
sjednali penzijni pfipojisténi podle penzijniho planu ¢. 1, €. 2,

a ¢. 3 zaniklého penzijniho fondu v nasledujicim znéni:
Jednorazové vyrovnani se vyplaci nejpozdéji do tfi mésict ode
dne, kdy byla Penzijni spole¢nosti dorucena pisemna zadost

o tuto davku. Tato Ihdita zagina plynout nejdfive ode dne vzniku
naroku na davku.” Ostatni ustanoveni tohoto penzijniho planu

&j. 327/24 086/2003 zUstavaji pro prfechazejici icastniky beze
zmén.

IV. Podminky prevzeti jiz vyplacenych penzi Z divodu
zachovani naroku prechéazejicich castnikd se principy
vypoctu jiz vyplacenych penzi neméni. Toto ustanoveni
se tykd penzi, jejichz prvni spldtka byla vyplacena pred
ucinnosti tohoto Penzijniho planu.

Clanek 24 Pravni tikony

241  Pravni Ukony Ucastnika jsou pro Penzijni spoleGnost
zévazné jejich dorucenim Penzijni spolecnosti.

24.2  Pro pravni ukony tykajici se penzijniho pfipojisténi je
stanovena jen pisemna forma.

Clanek 25 U&innost penzijniho planu

251 Tento Penzijni plan nabyl U¢innosti dnem zépisu slouceni
penzijnich fond do obchodniho rejstiiku, tedy 1. 8. 2003.

Clanek 26 Zavéreéné ustanoveni

26.1  Penzijni pléan byl ve smyslu Zakona schvalen rozhodnutim
Ministerstva financi Ceské republiky ze dne 30. ¢ervna
2003 pod ¢j. 327/24 086/2003.

26.2 Zmeény penzijniho planu ve smyslu zakona o doplikovém
penzijnim sporeni byly schvéleny rozhodnutim Ceské
narodni banky ze dne 6. zari 2012 pod ¢j. 2012/8555/570.

26.3 Zmény tohoto Penzijniho planu v souvislosti se
zménou obchodni firmy Penzijni spole¢nosti Ceské
pojistovny, a.s. na Generali penzijni spole¢nost, a.s. byly
schvaleny rozhodnutim Ceskeé narodni banky ze dne
15. 5. 2020 pod ¢j. 2020/059846/CNB/570.

Priloha k penzijnimu planu PP4 Transformovaného fondu Generali penzijni spole¢nosti, a.s.

K — celkova vyse prostiedkd Ucastnika evidovana ve
prospéch prislusné penze ke dni pfiznani penze,
pfipadné snizena o ¢astku prvni zvysené vyplaty

penze
P — vySe ro¢ni penze ke dni pfiznani penze
P* - wySe pololetni penze
P* - wvySe Ctrtletni penze
P2 — vySe mésicni penze
Pt — aktudini vySe penze

X — vék, v némz se zacina vyplacet penze

r — doba od pocatku vyplaty penze v letech

i — pojistné technicka urokova mira

% — odurogitel, v = (1 + i)'

s — zaruc¢end doba vyplaty v letech

t — prodlouzena doba vyplaty v letech

t — doba od smrti Ucastnika

v, — technicka rezerva na vyplatu penze pro Ucastnika ve
véku x + r, kterému je penze vyplacena od véku x

v — technicka rezerva na vyplatu pozlstalostni penze
Vv r-tém roce vyplaty

a, — pocatecni hodnota jednotkového dozivotniho
ddchodu pojisténého ve véku x

Ja, - pocétecni hodnota jednotkového dozivotniho

ddchodu pojisténého ve véku x s odlozenym
pocatkem vyplaty o s let

a — pocatecni hodnota jednotkového jistého dtichodu
vyplaceného po dobu n let

A — jednotkovéa pocateéni hodnota dozivotniho pojisténi

na umrti pojisténého ve véku x
Pro vypocet komutacnich ¢isel D, N,, C,, M, se pouziji
aktgé\m’ gmnnostni tabulky Ceskeho statistického uUradu pro
muze a zeny.
2. Zakladnivzorce
a =N_/D,
Ja,=N_. /D,
A =M/D,
a=(1-v)/(1-v)
a . =N-N_)/D,
E.=D../D

3. VySeroéni penze
3.1 a) VWysSe dozivotni penze bez vyroéni penze
P=K/a,
r\/x = a}(‘r Pakl
3.1 b) Vyse dozivotni penze s vyrocni penzi
P=K/(a+1123Y, E, m'5)
kde M je maximalni index spocteny jako zaokrouhleni dolti
hodnoty (110-X) /5
Vo=(a, +1/1230., E_ . )P*
kde M je maximalni index spocteny jako zaokrouhleni dolti
hodnoty (110 - x 1)/ 5, R je celociselny zbytek r po déleni 5
3.2  Dozivotni penze se zarucenou vyplatou po stanovenou dobu

x

s let
P=K/la +a)
V. =(_la. +a )P pror<s,jinak V =a, P

3.3 a) DoZivotni penze s prodlouzenou dobou vyplaty o t let bez
vyroéni penze
P=K/@a +aA)

V. =(@, +aA,)P pokud je ucastnik nazivu, jinak
V=a, P prot <t

3.3 b) DoZivotni penze s prodlouzenou dobou vyplaty o t let
s vyro¢ni penzi
P=K/(a+/12%"., E . +Aa)
rvx:(ax4r+1/122r\:‘“:‘ Ex\r,m'be?+Ax>rat) pZM
pokud je Ucastnik nazivu, jinak
V=a, P prot' <t
kde M je maximalni index spocteny jako zaokrouhleni doll
hodnoty (110 —=x —r) / 5, R je celoCiselny zbytek r po déleni 5

3.4 a) Penze docasné vyplacena po dobu n let (vztahuje se na
pozlstalostni penzi podle odst. 7.4 Penzijniho planu) a penze
na dobu uréitou se zakalkulovanim pozdstalostni penze do
konce sjednané doby vyplaceni
P=K/a,
V.=a,. P pror<n

3.4 b) Penze na dobu urcitou bez zakalkulovani pozdstalostni
penze, penze je vyplacena dozivotné maximainé po
stanovenou dobu
P=K/a,
er = ax#wr

4. Zpusob kalkulace podroéni penze
Pm=(1/m)P

P pror<n



